
 

ケアスタッフ(常勤) 

待 遇 

 マイカー通勤可、または送迎あり(委細面談) 

 交通費支給(電車通勤は全額、マイカー通勤は規定内) 

 制服貸与 

 社会保険、労働保険完備 

 住宅手当、扶養手当、年末年始手当の他、別途処遇改善加算あり 

 退職金制度あり 

 有給休暇あり 

 賞与(常勤 平成 30 年度実績/4.0 ヵ月（初年度 1.1 ヵ月）) 

 休日 4 週 8 休(年間 109 日＋リフレッシュ休暇 5 日) 

※ リフレッシュ休暇は年１回 9 連休取得可 (特休５日+公休４日) 

 資格経験一切不問(介護福祉士あれば尚可) 

 昇給あり(常勤) 

 介護福祉士資格取得の助成制度あり 

 

給 与 

 月給 234,700 円～ 

 介護福祉士は＋15,000 円の資格手当を加算 

 ※能力・経験により優遇 

 ※一律手当含む 


